
Destino de las Aportaciones                                                                                                                                   (rubro 

específico en que se aplica)
Monto pagado

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 851,529.10                                        

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO. 2,194,889.10                                     

COMPENSACIONES. 60,861.60                                           

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA. 220,993.19                                        

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION. 148,578.00                                        

MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO. 62,000.00                                           

MATERIAL DE LIMPIEZA. 468,624.16                                        

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO. 46,743.36                                           

MATERIALES COMPLEMENTARIOS. 380,003.22                                        

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 143,559.05                                        

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL. 369,313.60                                        

MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA. 290,610.79                                        

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 90,931.98                                           

ENERGIA ELECTRICA. 223,332.46                                        

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO. 2,783.63                                             

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS. 5,322.82                                             

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES. 11,015.36                                           

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 28,482.75                                           

GASTOS DE REPRESENTACION. 8,630.40                                             

IMPUESTOS Y DERECHOS. 75,368.00                                           

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL. 273,926.00                                        

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER EJECUTIVO. 126,000.00                                        

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. 48,650.00                                           

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL. 450,513.07                                        

6,582,661.64$                                   
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