Formato IC-26
MUNICIPIO DE COPALILLO GUERRERO.

aplicacion de los recursos del FORTAMUN (Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal)

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2019

Destino de las Aportaciones (rubro especifico en que se aplica) Monto Pagado
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE. 2,080,016.50
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 229,202.67
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 212,891.54
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES. 3,255,178.76
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION. 224,846.60
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 987,599.62
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS. 96,642.02
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES. 281,880.94
SERVICIOS BASICOS. 1,265,693.74
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS. 83,520.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION. 116,848.37
SERVICIOS OFICIALES. 797,945.88
OTROS SERVICIOS GENERALES. 480,920.00

10,113,186.64

PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO PROCURADOR TESORERO MUNICIPAL C.P.VICTORMANUEL LARA VALENTIN

C. JULIAN CASTRO SANTOS PROF. RUFINA FELIX GIL C. ARCADIO ROSAS ROBLES INTERNO
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