Entidad Fiscalizable: Municipio de Copalillo Guerrero.

Programas presupuestarios (PP.) autorizados para el ejercicio fiscal 2019.

Formato ED-1

Nombre del Programa

Plan Estatal/Municipal de Desarrollo

Estructura Funcional y Programatica

No. [Clave Presupuestaria Observaciones
PP - — = - — - -
) Eje Estratégico Objetivo Estrategias Linea de accion Estrategia de Atencion Rebleclonioblstivololaes Finalidad Funcién D Ampliacién o reduccion Presupuesto pagado Unidad(es)
de enfoaue aprobada Responsable(s)
Promover una cultura de igual calidad en las
5 diferentes  areas de la  administracion
N Transitar de los métodos de: i e .
Cumplir con los compromisos contraidos . Coordinacion, participacion, | Municipal 13-
01.- Planeacion y presupuesto basado en L Gobierno €O por el C. presidente Municipal, a tarves del en i izacion  de i la La poblacién de copalillo Coordinacioén de 131
1 |PPBR-CC-01-PM - ¥ presup! transparencia y rendicion|” - P pal, procesos, a la  programacién y fernizar y 2 pol pal 1.- Gobierno b Presidencia/ | $ 743,045.10 | $ 1,625,158.68 | $ 2,368,203.78 PRESIDENCIA
resultados seguimiento y evaluacion mensual de los - intrumentos del PDM y programas |[municipal en un marco de eficiencia y 14456 habitantes la politica de
de cuentas > presupuestaria  con  base  en Gobernatura
mismos que de el deriven estabilidad laboral gobierno
resultados N N
Revisar, actualizar y/o disefiar manual de
administrativos
Optimizar el uso de los recursos del Revisar y definir la estructura administratival 13-
2- Atencion Integral y eficiente| " Gobiemno con| Contribuir en 12 partcipacion y facilitacion Ayuntamiento, buscando mejores|Adecuada administracion y|municipal. La poblacion de copalillo Coordinacién de | 1.3.4.- Funcion
AIECAG-REN-02-SG o N aplicacion de programas ! N N N 1.- Gobierno » e i $ 192,006.30 | $ 179,966.97 | $ 371,973.27 | SECRETARIA GENERAL
coordinacion de las activiades de gobierno precios y la maxima calidad en los|realizacion de accividades Analizar 'y  redisefiar los  procesos 14456 habitantes la politica de Publica
de cuentas gubernamentales m ¢ 128
bienes y servicios que se adquieran administrativos. gobierno
Generar condiciones optimas  para 12| iar jas capacidades de los Incrementar la calidad de vida de las personas
IIl. Del bienestar social y|!MParticion de asistencia social que propicie| ;o ianos y ampiiar sus alternativas|Atencion de grupos vulnerables|en  situacion de pobreza, marginacion y| La poblacion de copalillo 2.6.- Proteccion | 28:8- Otros
3 AGV-EBGV-03-DM 3.- Atencion a grupos vulnerables f la restitucién de derechos de las personas; ! 2.- Desarrollo Social | =" Grupos $ 447,206.30 | $ 64,593.19 | $ 511,799.49 DIF MUNICIPAL
calidad de vida ¢ para alcanzar mejores niveles de|para mejora de su calidad de vida |vulnerabilidad, garantizando la igualdad de| 14456 habitantes Social
vulnerables e incremento de la calidad de Vulnerables
h bienestar para todos los C:
vida
Diseflar € implementar las herramientas
” adecuadas de planeacion financiera.
) Asignacion de recursos Racional,
Medir la coordinacion de la politica N N Administrar los recursos mediante un flujo de
04.- Mejora administrativa en el manejo de| Gobierno CON| 1 cendaria con el fin de obtener recursos|2USIEra ¥ eficaz que permitan| o ooy 1 eficiencia de manejo|efectivo que realice el gasto en la medida en| La poblacién de copalillo L5-ASUNOS | gy pqinos
4 MAMHP-IAPR-04-TM N transparencia y rendicion| alcanzar los objetivos del plan de 1.- Gobierno financieros y T 418,406.30 | $ 3,190,288.52 | $ 3,020,984.36 | TESORERIA MUNICIPAL
Ia hacienda publica suficientes para el desarrollo de actividades o de recursos que se disponga del ingreso. 14456 habitantes s financieros
de cuentas desarrollo municipal hacendarios
en pro de los copalillenses Asignar adecuadamente la importancia de los
proyectos a nicleos de  poblacion
ROAJ-SCPS-05-SD-16{>" P - P ur Ylobjeto de garantizar el manejol" . de Gobernacion, Justicia, Seguridad Publica| La poblacion de copalillo " Coordinacion de | 1.3.5.- Asuntos SINDICATURA Y
5 juridicos y demas a a la que el Ayuntamiento fuera parte, > 1.- Gobierno b 705,838.40 | $ 425,706.67 | $ 1,131,545.07
DJ . L adecuado y el uso racional de los Policiay Buen 14456 habitantes la politica de Juridicos JURIDICO
administracion de cuentas municipal ¢ protegiendo
recursos del erario publico. ) Gobierno gobierno
los intereses
Crear un padron 100 % confiable paral
Promover el mejoramiento, ot ’
! I i optimizar la recaudacion fiscal. 3.1.- Asuntos
ampliacion y consolidacion de los|Rescatar la vida econémica de los: Terminar la  construccion del mercadol economicos, 3.1.1.- Asuntos
6.- Sustentabilidada y oportunidades para|ll. Desarrollo economico|Regularizacion comercial para impulso de|sistemas de comercio y abasto del|comerciantes para evitar el[ S La poblaci6n de copalillo 3.- Desarrollo MICOS: | economicos y REGIDURIA DE
6 SOET-RC-06-C < municipal comerciales y 303,256.30 | $ 217,842.24 | $ 521,098.54
Copalillo sustentable Ia economia local municipio  para  mejorar  las|completo abandono econémico y P o 14456 habitantes economico comerciales en COMERCIO
" Reducir los conflictos viales ocasionados por| laborales en
condiciones de vida dentro del|baja produccion ° > 0¢8 general
los tianguis y mercados en via pablica general
municipio
Gestionar apoyos para la produccion y
Incrementar la inversion en los|comercializacion agropecuaria. 3L-Asuntos | 5oy al
) Impulsar el desarrollo agropecuario|sectores  econdmicos  para|Promover el mejoramiento de la tecnologia ) economicos, | >t
, DIDE-APAQ7-DRG |07+ Desarrollo, Innovacion  v|Il. Desarrollo. economico| Aumento de recursos economicos paral ot % R S0P R 1SRl B e el para el campo La poblacion de copalillo 3.- Desarrollo comercialesy | Scomomicosy | ¢ 1197.405.30 |5 66055400 | $ 53685130 REGIDURIA DE
D apoyo al campo 5 - p . N 14456 habitantes economico comerciales en DESARROLLO RURAL
econémica del municipio de Copalillo |desarrollo, la innovacion y la|Estimular las actividades productivas de| laborales en -
modernizacion tecnologica traspatio que contribuyan con ingresos a la| general 9
eeconomia doméstica.
nducir la participacion ciudadana en
el mejoramiento de las condiciones 215,
ambientales de sus  habitats, |Establecer  programas  de Protecionala
s MASC-CMA-08.Ema |08~ Medio ambiente y sustentabilidad|V. Medio ambiente y|Contribuir al y en un factor|educacion ambiental y La poblacion de copallo | , oo oo | 2.0 Proteccion | TTEEERIRERE | 30325630 | 21811533 | 52137163 REGIDURIA DE
para Copalillo desarrollo sustentable | del medio ambiente para del social que Promover una comunidad participativa en la 14456 habitantes Ambiental | ol ECOLOGIA
arbonzac\on" w0 rac\ona\'de \ss Ia conciencia ecologica cultura ambiental, donde se generen paical
recursos na L|" les y IP'°"“° ores de oportunidades y mejores condiciones de
unanueva cultura ecolégica. vida para todos los Copalillenses.
Gestionar y aumentar el nimero de becarios.
Contribuir al proceso de mejora|a cualquier nivel educativo en el Municipio,
4 on ed adecuad Asegurar el acceso general a unal - g d. ducacis
09.- Programas de promocin y deteccion|ill. Del bienestar social y|Erindar atencion educativa adecuada para oy cocisn con calidad para la nifiez y| 2U620V& 2 instancia Y por mecio| ) o poblacién de copalillo § § Educacién
9 EC-AMCE-09-EDU los nifios y jovenes del municipio de! programas que ayuden a reducir|del programa de apoyo gubernamental 2.- Desarrollo Social | 2.5.- Educacién | basica, mediay | $ 303,256.30 | $ 19550867 | $ 498,764.97 | REGIDURIA DE Educacion
de necesidades en el sector educativo calidad de vida juventud de nuestro P 14456 habitantes
copalillo e el rezago académico y el|indicado. superior
P analfabetismo Deteccién y  atencién  oportuna  de|
rehabilitacion en planteles escolares.
Plantear, construir y mantener lal .
Medir el mecanismo de control en el - Crear y renovar infraestructura,|Optimizar ~ los  recursos  econémicos,
10.- Eficiencia en la ejecucion de obrallll. Del bienestar social y|manejo de recursos financieros para el %28 PUbica con calidad, para) . o ientg y gestion pablica de) tecnologicos y de tiempo en las obras que se| La poblacién de copalilo | 22-Vivienday 1, 5 5 pesarrolio
10 EEOB-EMOPR-10-OP contribuir al desarrollo humano 2.- Desarrollo Social |  servicios a la $ 39,446,726.40 | $ 9,609,617.96 | $ 49,056,344.36 OBRAS PUBLICAS
publica calidad de vida mejoramiento del Municipio a traves de forma equilibrada en todas las|ejecuten buscando el menor perjuicio a los: 14456 habitantes ° Regional
comunitario para orgullo de los comunidad
ejecucion de obras . Zzonas del Municipio ciudadanos.
habitantes del Municipio de Copalillo
Mejorar y promover las condiciones:
de salud de la poblacion, a través de: Crear, mantener y mejorar permanentemente 23.1.-
Garantizar la cobertura universal y calidad|apoyos encaminados a lajAsegurar el acceso general a|el Servicio Médico Municipal. . Prestacion de
71 |SPAPC-CDSD-11-  |11- Salud publica accesible para los|lil. Del bienestar social y|jo oo " servicios de salud para los|prevencion, atencion médica y|servicios de salud de calidad y|Promover programas de prevencion y| L2Poplaciondecopalilo |, oo social| 2.3 salud senviciosde | $ 303,256.30 | $ 18532629 | $ 488,582.59 SALUD
SSA copalillenses calidad de vida . - A i 14456 habitantes
copalillenses a los|niveles bésicos. de salud ala
sectores  socioeconémicos  mMas! Promover y apoyar la ampliacion del hospital comunidad
vulnerables.
EPSCMRC.ARP-12. |12~ Eficiencia en la prestacion dell Gobiemo con|Contar con recursos humanos, materiales y| oy Sevelo de Al yyene  on  constante| SO Asesoras g o de) e deconallo 18-0tos | 181 Sewicios
12 servicios a ala en materia d que permitan capacitar al personal|” y actualizacién la informacion de los \mel po pal 1.- Gobierno servicios €9 : 308,510.50 | $ 162,354.30 | $ 470,864.80 REGISTRO CIVIL
RC vicios & la en garantizando contar con lo materiales para 14456 habitantes administrativos y
registro civil de cuentas para brindar mejores servicios generales
materia de registro civil brindarles el servicio de registro. patrimoniales




Medir el mecanismo de control en el

Proporcionar un continuo apoyo al

2.5.6.- Otros

ECDBC-HL-13-17-RH- | 13.- Eficientes Ia atencion y calidad del|Ill. Del bienestar social y|manejo de recursos financieros para ef| ASCOUIa" €l acceso a una ampliaipyoqroma de ensefianza Dar a conocer la importancia de las bibliotecas| | ; popacign de copalilo | Sovicios RECURSOS HUMANOS Y
13 Ehicientes a_ ‘ ) " ' ! gama de recursos y 5 |y como 2.- Desarrollo Social | 2.5.- Educacién | educativosy | $ 144,502.10 |-$ 45,499.40 | $ 99,002.70
BM servicio bibliotecario para la comunidad | calidad de vida mejoramiento de la biblioteca y el material y aprendizaje e impulsar un cambio| 14456 habitantes BIBLIOTECA
servicios. " darles buen uso, actividades
adecuado. educativo
Control y actualizacion del catastro del Buscar permanentemente reducir | Agilizar los procedimientos de recuperacion de| 1.8.1- Servicios
14.- Registros publicos de la propiedad y|ll. Del bienestar social y|municipio para elevar la tasa de inscripcion | Abatimiento del rezago en el pago de|el gasto corriente para formar una|rezago en el pago de impuestos La poblacién de copalillo 18- Otros registrales,
14 |RPPCM-PRI-14-CAST |14 €U p propiedad y lil M pio p: M = pag g K 2 pag P 5 po pal 1.- Gobierno servicios 4! . 156,252.10 |-$ 69,050.60 | $ 87,201.50 CATASTRO
catastros modernizados calidad de vida de titulos de propiedad y uso eficiente del|los impuestos fuente de recursos propios para la| el p 14456 habitantes s | administrativos y
suelo inversion. para evitar la generacion de déficit financiero 9 patrimoniales
Impulso y apoyo a la creacion y|Gestionar y canalizar los apoyos
cepaie. e ) Eficiencia en el manejo y cobertura en ladesarrollo de proyectos urbanos, en|necesarios  que  permitan ; - ’ i 211-
15 |EMCPSPC.CSPB-15- |15- Eficiencia en la prestacion de|lll. Del bienestar social y| \ociasion de servicios publicos en el|materia de  Servicios urbanos,|diagnosticar y formular la mejor| MOUEMizar los servicios y su equipamiento|  La poblacion de copalilo |, | pecqoiin social | 22 PrOEECion | o enamiento de| s 1,277,284.10 | $ 1,202,085.89 | $ 2,479,369.99 | SERVICIOS PUBLICOS
SER.PUB servicios publicos calidad de vida basico 14456 habitantes Ambiental
municipio de copalilo principalmente en materia de basura, |alternativa que permita brindar un Desechos
transportes e, infraestructura basica | servicio publico eficiente
Establecer la bolsa de trabajo, coordinandose
con los empresarios de la region para
Aumentar oportunidades de empleo| SENerar oportunidades de fomentar la contratacion de mano de obra en SLoAsuntos | 54 5 aguntos
II. Desarrollo economico|Aumento de recursos economicos para|mediante la dinamizacion de la| MOr€S0S Para superar [ pobreza,| "\ inio 'y equilibrar la oferta de empleo| La poblacion de copalillo 3.- Desarrollo ECONOMICOS, |~ onomicos y DIRECCION DE
16 |IE-IDE-18- DE 16.- Impulso a la economia > i mediante capacitacion, . comerciales y $ 98,500.00 | $ 42,760.70 | $ 141,260.70 DESARROLLO
sustentable atencion de proyectos la para el con la demanda. 14456 habitantes economico comerciales en
y laborales en ECONOMIO,
trabajo Fomentar programas de empleo con cargo al general
general
presupuesto municipal para contratar personal
avecinado en el municipio
Establecer  una estrechal 31 Asuntos
con las Fomentar la operacion del servicio| Asesoria oportuna y eficaz en los diversos economicos, 8.1.1- Asuntos PROYECTOS
17 |CICADE1921PE- |17 Competividad e Inversion parall. Desarrollo economicol Incremento en el nivel ecnomico a traves estatales y federales del ramo, a fin{¢ ™20 RTACON CF BEHEN R E TR Y BEEE o0 05 SPERCR Lo poblacion de copallo | 3-Desamolo | SRS | economicosy | o 14450210 | 3 3350050 | 3 17800260 |  ESTRATEGICOS Y
PROS copalillo sustentable del aumento de recursos ecnomicos de aprovechar al maximo los apoyos 14456 habitantes economico comerciales en
ganadera sector. laborales en PROSPERA
y programas  relacionados con el general
general
sector
Coadyuvar a elevar la calidad de vidal " .
de los individuos y la sociedad, a|Vincular actividades deportivas en|F2/OrECSr Una nueva cultura fisica y del 24. Recreacion,
o 18- Programa de apoyo para activacion|lll. Del bienestar social y|Promover y fomentar el desarrollo deportivo| 1°. ! : ar deporte para una mejor calidad de vida para el La poblacion de copalilo | | culurayotras | 2.4.1.- Deporte y DIRECCION SOCIAL DE
18 |AAF-20-DE fisica calidad de vida del municipio través de programas y proyectos|el municipio. futuro. 14456 habitantes 2. Desarrollo Social | o ectaciones | recreacion | 444,960.50 | $ 7526681 | $ 520,22731 | "y TURA Y DEPORTE
deportivos que involucren al mayor| . .
° Creaci6n de centros de formacién deportiva. sociales
ntimero de participantes posible.
Coadyuvar con el municipio para| Promover la perspectiva de género mediante 269 Otos de
integrar el apartado  relativo al Ia participacion de las mujeres en la toma de . . 09
19 |iG-vem-22-sm 19.- Igualdad de genero ll. Del bienestar social y| Brindar apoyo en el desarrollo integral de 13| oorama — operativo  anual  de|Promover los derechos de la muer |decisiones respecto del disefto de los planes y| -2 PODIacion de copalilo | » 1o oo social | 26 Proteceion | seguridad social 98,500.00 | $ 21,00005 | $ 11050005 | SECRETARIADELA
calidad de vida mujer 14456 habitantes Social y asistencia MUJER
acciones gubemamentales en favor| los programas de o
de las muieres aobierno municipal
Procurar una Gestién Municipal enfocada| Coadyuvar con  instituciones ~ en . Fomentar la entrega de informacion en tiempo
I Gobiemo  con|a resultados, rendicion de cuentas y|matera de transparencia en|SC Un Vineulo entre la sociedad yly forma, que deberd . ’
5 |COPRC-AS-23-0CT- (20 Transparencia y cero tolerancia a la ¥ rendicion én siudatiana, para garantizar un| bisqusda de la el gobiemo municipal a efecto de | satisfacer al peicionario. La poblacién de copalillo 1 Govermo | 1.1 Legislacion| 111 850430 | 8620074 | 5 94.795.04 | ORGANO CE CONTROL
e cormupcion ! . - garantizar el derecho de acceso a| un programa de| 14456 habitantes Fiscalizacion INTENO
de cuentas manejo y eficiente de de la gestion péblica del el derect e
2 lainformacion pablica. capacitacion alos servidores y
recursos piblicos. municipio ! 10s
piiblicos.
Implementar un programa de  capacitacion
fisica y tedrica, para lograr calidad en el
servicio.
GCSSV242526T. |21 Gobiemo con compromiso de|. Sequridad y.jusicia| I 0o procesos e seguridad pubiea.| O SEETECR Y SRS Tl meforar lacoberrayl caldad e GCTERY O R AL 2 VRERS SO e copato rcen picay | S asuntos e SEGURIDAD PUBLICA
21 _ no o P 9 v prevencion del delito, atencion vial y 9! ¢ los servicios de seguridad pablica " ° : po pa Gobierno PUBICOY 1 o den publicoy | $ 6,160,841.05 | $ 3,987,190.95 | $ 10,113,186.64 | TRANSITO MUNICIPAL
PC-PS seguridad social y vial. social de garantizar el orden social y la| : menores, violencia intrafamiliar, etc. para| 14456 habitantes seguridad
proteccion civil . N ala poblacion . seguridad PROTECCION CIVIL
convivencia de la comunidad lograr su recuperacion emociona. interiror
Proteger la vida y patrimonio de los habitantes
de Copalilo, infraestructura y el medio
ambiente.
Total de Recursos $ 53,206,106.05 | $ 20,747,380.46 | $  73,330,930.69
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